
 

 

  

 

 

 

 



Приложение № 1  

к Постановлению  

от 18 февраля 2025г. № 130 

 

 

Перечень 

мер  поддержки обучающимся по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, на условиях договора о целевом обучении, 

заключенного с муниципальными учреждениями  

муниципального района «Медынский район». 

. 

 

 

1.Ежемесячная денежная выплата обучающимся по образовательным программам 

среднего профессионального и высшего образования в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, на условиях договора о целевом обучении, заключенного 

с муниципальными учреждениями. 

 

2. Предоставление  служебного жилья  по договору найма после заключения трудового 

договора с муниципальным учреждением с  правом последующей приватизации. 

 

3. Единоразовое возмещение  затрат на оплату проезда до места прохождения практики и 

обратно. 

 

4.  Компенсация платы за наём жилого помещения (кроме служебного жилья). 

 

5. Ежемесячная выплата на возмещение затрат, связанных с уплатой процентов за 

пользование  ипотечным кредитом на приобретение или строительство жилья. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                      

                                                                                                    

 

 

 



 

     Приложение № 2  

                                                                                              к  Постановлению  администрации 

                                                                                               от 18 февраля 2025 г. № 130 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке и условиях назначения и выплаты меры социальной 

поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты обучающимся 

по образовательным программам среднего профессионального и  

высшего образования в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность, на условиях договора о целевом обучении, заключенного с 

муниципальными учреждениями муниципального района  

«Медынский район». 

. 

 

1. Общие положения 

 
 1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со ст. 56 Федерального 

закона № 273 –ФЗ от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»,  постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 

«О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и 

высшего образования» с целью регламентации порядка и условий назначения и выплаты 

меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты обучающимся по 

образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, на условиях договора о 

целевом обучении, заключенного с муниципальными учреждениями муниципального 

района «Медынский район». (далее - ежемесячная денежная выплата, студенты). 

1.2. Ежемесячная денежная выплата предоставляется муниципальным учреждением 

(Заказчиком) студентам, заключившим в установленном порядке договор о целевом 

обучении с учреждением, финансируемым из муниципального бюджета, в отношении 

которого исполнительный орган муниципального района «Медынский район» 

осуществляет функции и полномочия учредителя. 

Ежемесячная денежная выплата предоставляется муниципальным учреждением 

(Заказчиком) студентам, заключившим в установленном порядке договор о целевом 

обучении с указанным учреждением. 

1.3. Исполнительный орган муниципального района «Медынский район», 

осуществляющий функции и полномочия учредителя муниципального учреждения 

наделяет полномочиями по предоставлению ежемесячной денежной выплаты 

муниципальные учреждения (Заказчики).  

1.4. Финансирование мер поддержки, установленных настоящим Положением, 

осуществляется за счет средств бюджета муниципального района «Медынский район» в 

пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных заказчику целевого обучения, 

заключившему договор о целевом обучении.  

 

2. Условиями назначения ежемесячной денежной выплаты. 
 

2.1. Условиями назначения ежемесячной денежной выплаты являются: 

  - заключение договора о целевом обучении между муниципальным учреждением 

(Заказчиком) и студентом согласно типовой форме, утверждаемой Правительством 

Российской Федерации в соответствии со статьей 56 Федерального закона от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 - наличие образовательных отношений между студентом и организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, которая указана в договоре о целевом 



обучении; 

 - отсутствие академической задолженности (для студентов, которые до назначения 

ежемесячной денежной выплаты проходили промежуточную аттестацию).   

2.2. В целях реализации права на получение ежемесячной денежной выплаты, 

предусмотренной договором о целевом обучении, студент представляет муниципальному 

учреждению (Заказчику), следующие документы: 

 - заявление о предоставлении ежемесячной денежной выплаты с указанием 

банковских реквизитов для ее перечисления (приложение 1); 

 - документ, содержащий сведения о наличии образовательных отношений между 

студентом и организацией, осуществляющей образовательную деятельность, которая 

указана в договоре о целевом обучении; 

 - документ, содержащий сведения об успеваемости по итогам каждого семестра; 

-  копию паспорта; 

 - копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования или 

страховое свидетельство государственного пенсионного страхования, либо документ, 

подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) 

учета заявителя, содержащие сведения о страховом номере индивидуального лицевого 

счета (представляется по инициативе заявителя при наличии); 

- согласие на обработку персональных данных (приложение 2). 

 2.3. Муниципальное учреждение (Заказчик), рассматривает представленные в 

соответствии с пунктом 2.2 настоящего Положения документы и в течение 5 рабочих дней 

с даты регистрации указанного заявления принимает решение о предоставлении 

ежемесячной денежной выплаты или вручает (направляет) студенту уведомление об 

отказе в предоставлении ежемесячной денежной выплаты по форме, утверждаемой лицом, 

указанным в пункте 2 настоящего Положения, с указанием причины отказа: 

 2.4. Причины отказа в предоставлении ежемесячной денежной выплаты:  

-отсутствие одного или нескольких условий назначения ежемесячной денежной 

выплаты, указанных в п.2.1.;  

 - документы, предусмотренные пунктом 2.2 настоящего Положения, представлены 

не в полном объеме. 

  2.5. В случае получения уведомления об отказе в предоставлении ежемесячной 

денежной выплаты студент вправе повторно подать документы после устранения причин, 

послуживших основанием для отказа.. 

 

3. Ежемесячная денежная выплата в период обучения. 
         3.1. Размер ежемесячной денежной выплаты согласно ч.1.1. ст.71.1 Федерального 

закона № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации» устанавливается в объеме 

не ниже размера государственной академической стипендии, назначаемой в порядке, 

предусмотренном частью3 статьи 36 Федерального закона № 273-ФЗ с учетом уровня 

инфляции.   

         3.2. Ежемесячная денежная выплата назначается студентам, обучающимся по 

образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, не 

имеющим академической задолженности. Выплачивается ежемесячно и прекращается с 

даты отчисления обучающихся из образовательной организации. 

3.2. Ежемесячная денежная выплата студентам назначается по итогам семестра в 

соответствии с успеваемостью. В случае  получения  оценки «удовлетворительно» размер 

ежемесячной денежной выплаты может  быть сокращен на  50 %. 

3.3. В период пребывания студента в академическом отпуске, отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет ежемесячной выплата 

приостанавливается.  

Студент обязан в течение 5 рабочих дней с момента наступления периода, 

указанного в абзаце 1 настоящего пункта, уведомить в письменной форме муниципальное 

учреждение (Заказчика) о сроках пребывания в академическом отпуске, отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком, влекущих за собой 

приостановление ежемесячной выплаты.  

Возобновление ежемесячной выплаты, приостановленной в соответствии с абзацем 1 

настоящего пункта, производится с месяца, следующего за месяцем, в котором 



обучающийся представил документ образовательной организации о возобновлении 

обучения, при этом студенту не возмещается ежемесячная выплата с даты её 

приостановления до даты восстановления выплаты.  

3.4. Ежемесячная выплата прекращается в случае возникновения следующих 

обстоятельств:  

3.4.1. Отчисление студента из образовательной организации;  

3.4.2. Наличие академической задолженности по освоению образовательной 

программы, учебного плана.  

Предоставление ежемесячной денежной выплаты прекращается с месяца, 

следующего за месяцем, в котором право на ее получение было утрачено.  

Студент обязан в течение 1 месяца со дня возникновения обстоятельств, 

предусмотренных подпунктами 3.4.1 и 3.4.2 настоящего Положения уведомить в 

письменной форме муниципальное учреждение (Заказчика) о наличии оснований, 

влекущих за собой прекращение ежемесячной денежной выплаты. 

3.4.3. Муниципальное учреждение (Заказчик), принимает решение о возобновлении 

предоставления ежемесячной денежной выплаты в следующих случаях: 

 - в случае предоставления студентом или организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, документа, содержащего сведения об отсутствии 

академической задолженности, в срок не позднее 5 рабочих дней, следующих за днем 

получения указанных сведений; 

 - в случае предоставления студентом или организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, документа, содержащего сведения о дате возобновления 

обучения (допуска к учебному процессу) по окончании академического отпуска, отпуска 

по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком в срок не позднее 5 рабочих 

дней, следующих за днем получения указанных сведений. 

 Предоставление ежемесячной денежной выплаты возобновляется на основании 

решения о возобновлении предоставления ежемесячной денежной выплаты с месяца, 

следующего за месяцем, в котором представлены сведения, указанные в абзацах втором и 

третьем настоящего пункта. 

3.5.  Муниципальное учреждение (Заказчик), на основании решения о 

предоставлении ежемесячной денежной выплаты предоставляет такую выплату 

ежемесячно, не позднее 15 числа, начиная с месяца, в котором подано заявление о 

предоставлении ежемесячной денежной выплаты в течение всего периода обучения 

студента по образовательной программе, указанной в договоре о целевом обучении, 

включая месяц, в котором был выдан (дата выдачи) соответствующий документ об 

образовании и о квалификации. 

 3.6. В случае принятия решения о предоставлении ежемесячной денежной выплаты 

позднее 15 числа текущего месяца, ежемесячная денежная выплата предоставляется до 15 

числа месяца, следующего за месяцем, в котором подано заявление о предоставлении 

ежемесячной денежной выплаты. 

 3.7. Ежемесячная денежная выплата предоставляется путем перечисления денежных 

средств в безналичной форме на счет, указанный в заявлении о предоставлении 

ежемесячной денежной выплаты. 

 3.8. Муниципальное учреждение (Заказчик), принимает решение о прекращении 

предоставления ежемесячной денежной выплаты с месяца, следующего за месяцем, в 

котором прекращен (расторгнут) договор о целевом обучении, в том числе досрочно.  

 

4. Порядок возврата денежных средств. 
 

4.1. Лицо, обучившееся по договорам о целевом обучении обязано вернуть 

полностью средства, выплаченные ему в связи с обучением в случае: 

- если он не приступил (отказался приступить) к работе в установленный срок; 

- если он до окончания срока работы, определенного трудовым договором, а при 

отсутствии определенного срока - до истечения одного года работы уволился по 

собственному желанию без уважительной причины или был уволен за виновные действия, 

которые в соответствии с законодательством Российской Федерации явились основанием 

прекращения трудового договора. 
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4.2. Муниципальное учреждение (Заказчик) в месячный срок со дня, когда договор о 

целевом обучении расторгнут по причине неисполнения гражданином обязательств по 

освоению образовательной программы и (или) осуществлению трудовой деятельности в 

течение срока трудовой деятельности, или со дня, когда заказчику стало известно о 

расторжении гражданином договора о целевом обучении в одностороннем порядке, 

направляет гражданину уведомление в письменной форме о необходимости возмещения 

расходов, связанных с предоставлением мер поддержки, с приложением расчета 

указанных расходов (далее - уведомление о возмещении расходов).  

4.3. Гражданин в течение одного года со дня получения уведомления о возмещении 

расходов возмещает расходы, связанные с предоставлением мер поддержки, посредством 

перечисления денежных средств на лицевой счет заказчика в территориальном органе 

Федерального казначейства, финансовом органе субъекта Российской Федерации, 

финансовом органе муниципального образования (счет заказчика в кредитной 

организации в случаях, установленных федеральными законами), реквизиты которого 

указаны в уведомлении о возмещении расходов.  

4.4.  В случае если гражданин в срок, установленный пунктом 4.3 настоящего 

Положения, не возместил заказчику расходы, связанные с предоставлением мер 

поддержки, или возместил указанные расходы не в полном объеме, заказчик вправе 

потребовать возмещения указанных расходов в судебном порядке.  

4.5. В случае не трудоустройства Заказчиком лица, обучившегося по договору о 

целевом обучении расходы, осуществленные на его обучение, подлежат возмещению 

данной организацией (Заказчиком) в доход бюджета муниципального района. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 
                                                                                                                         к положению о порядке и условиях 

                                                                                                                     назначения и выплаты меры социальной 

                                                                        поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты обучающимся  

                              по образовательным программам среднего профессионального и высшего 

                                                                          образования в организациях, осуществляющих образовательную 

                                                              деятельность, на условиях договора о 

целевом обучении, заключенного                                                                                                                                                                           

с муниципальными учреждениями муниципального района «Медынский 

район» 

                                                            ________________________________ 
                                                                     (наименование учреждения) 

                                                                          ______________________________________ 

 

заявление. 

 

Фамилия _______________________________________________________________ 

Имя____________________________________________________________________ 

Отчество _______________________________________________________________ 

Реквизиты документа, удостоверяющего личность: 

_______________________________________________________________________ 

(наименование документа, серия, номер, кем выдан, дата выдачи) 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

Адрес места жительства: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

ИНН 

_____________________________________________________________________________ 

СНИЛС 

___________________________________________________________________________ 

Прошу предоставить мне ежемесячную денежную выплату в соответствии с 

Положением о порядке и условиях назначения и выплаты меры социальной поддержки в 

виде ежемесячной денежной выплаты обучающимся по образовательным программам 

среднего профессионального и  высшего образования в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, на условиях договора о целевом обучении, заключенного 

с муниципальными учреждениями муниципального район «Медынский район». 

 

 К заявлению прилагаются следующие документы: 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 

Результат рассмотрения прошу выдать (направить): 

         по электронной почте ____________________________________________ 

                                                                                 (адрес электронной почты) 

по почте ________________________________________________________ 

                                                                                     (почтовый адрес) 

 при личном обращении  

 

 

 

_____________________        ___________________   ______________________ 

       (дата подачи заявления)                               (подпись)                             (расшифровка 

подписи) 
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 Приложение 2 

                                                              к положению о порядке и условиях      

                                                                      назначения и выплаты меры социальной 

                                                                              поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты 

обучающимся по  

                                                                     образовательным программам среднего  

                                                      профессионального и высшего  

                                                   образования в организациях,  

                                                              осуществляющих образовательную  

                                                                  деятельность, на условиях договора о  

                                                              целевом обучении, заключенного с  

                                                                         муниципальными учреждениями   

                                                                         муниципального района  

                                                                         «Медынский район» 

 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

Я, _____________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество - при наличии) 

основной документ, удостоверяющий личность: ______________________________ 

_______________________________________________________________________ 

(вид документа, серия, номер, дата выдачи документа, наименование выдавшего органа) 

 

зарегистрированный(ая) по адресу: ________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

 

даю свое согласие на обработку моих персональных данных, относящихся 

исключительно к перечисленным ниже категориям персональных данных: фамилия, имя, 

отчество; пол; дата рождения; тип документа, удостоверяющего личность; данные 

документа, удостоверяющего личность; гражданство; сведения об инвалидности и иные 

сведения. 

Я даю согласие на использование персональных данных исключительно в целях 

рассмотрения моих документов при назначении меры поддержки в виде денежной 

выплаты в условиях договора о целевом обучении, а также на хранение данных об этих 

результатах на электронных носителях. 

Настоящее согласие предоставляется мной на осуществление действий в 

отношении моих персональных данных, которые необходимы для достижения указанных 

выше целей, включая (без ограничения) сбор, систематизацию, накопление, хранение, 

уточнение (обновление, изменение), использование, передачу третьим лицам для 

осуществления действий по обмену информацией, обезличивание, блокирование 

персональных данных,  

а также осуществление любых иных действий, предусмотренных действующим 

законодательством Российской Федерации. 

Я проинформирован, что получатель сведений гарантирует обработку моих 

персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами. 

Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных данных 

или в течение срока хранения информации. 

 

Данное согласие может быть отозвано в любой момент по моему письменному 

заявлению. 

Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собственной воле и в 

своих интересах. 

 

«___» ______________ г.      /_____________________/ 

________________________________ 
               (Дата)                                    (Подпись)    (Расшифровка подписи) 


