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КАЛУЖСКАЯ ОБЛАСТЬ 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 
 

ПРИКАЗ 
от 12 декабря 2019 г. N 2004 

 
О РЕАЛИЗАЦИИ ЗАКОНА КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 30.09.2019 N 498-ОЗ 

"ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ" 

 
В соответствии с Законами Калужской области: "О нормативных правовых актах органов 

государственной власти Калужской области", "Об установлении дополнительных мер социальной 
поддержки педагогическим работникам", постановлением Правительства Калужской области от 
13.04.2017 N 210 "Об утверждении Положения о министерстве образования и науки Калужской 
области" (в ред. постановлений Правительства Калужской области от 27.07.2017 N 427, от 
22.03.2018 N 169, от 02.07.2018 N 393, от 30.07.2018 N 445, от 05.10.2018 N 612, от 28.11.2018 N 
723, от 26.03.2019 N 177) 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
 

1. Утвердить Порядок установления и предоставления единовременной денежной выплаты 
педагогическим работникам, которым Законом Калужской области от 30.09.2019 N 498-ОЗ "Об 
установлении дополнительных мер социальной поддержки педагогическим работникам" 
установлены дополнительные меры социальной поддержки в виде единовременной денежной 
выплаты для погашения основной суммы долга и (или) уплаты процентов по ипотечным 
жилищным кредитам (займам) на приобретение жилого помещения, размер процентов по которым 
не превышает ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального банка Российской 
Федерации, действующей на момент получения ипотечного жилищного кредита (займа) на 
приобретение жилого помещения, более чем на два процентных пункта, за исключением иных 
процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по ипотечному 
жилищному кредиту (займу), а также перечень документов, необходимых для ее получения 
согласно, приложению к настоящему Приказу. 

2. Контроль за исполнением настоящего Приказа оставляю за собой. 

3. Настоящий Приказ вступает в силу через десять дней со дня его официального 
опубликования после государственной регистрации и распространяется на правоотношения, 
возникшие с 1 января 2020 года. 
 

Министр 
А.С.Аникеев 

 
 
 
 
 

Приложение 
к Приказу 

министерства образования и науки 
Калужской области 

от 12 декабря 2019 г. N 2004 
 

ПОРЯДОК 
УСТАНОВЛЕНИЯ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЕДИНОВРЕМЕННОЙ ДЕНЕЖНОЙ 

ВЫПЛАТЫ ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ, КОТОРЫМ ЗАКОНОМ КАЛУЖСКОЙ 
ОБЛАСТИ ОТ 30.09.2019 N 498-ОЗ "ОБ УСТАНОВЛЕНИИ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИМ 
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РАБОТНИКАМ" УСТАНОВЛЕНЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОДДЕРЖКИ В ВИДЕ ЕДИНОВРЕМЕННОЙ ДЕНЕЖНОЙ ВЫПЛАТЫ 

ДЛЯ ПОГАШЕНИЯ ОСНОВНОЙ СУММЫ ДОЛГА И (ИЛИ) УПЛАТЫ ПРОЦЕНТОВ 
ПО ИПОТЕЧНЫМ ЖИЛИЩНЫМ КРЕДИТАМ (ЗАЙМАМ) НА ПРИОБРЕТЕНИЕ 

ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ, РАЗМЕР ПРОЦЕНТОВ ПО КОТОРЫМ НЕ ПРЕВЫШАЕТ 
СТАВКИ РЕФИНАНСИРОВАНИЯ (УЧЕТНОЙ СТАВКИ) ЦЕНТРАЛЬНОГО БАНКА 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ДЕЙСТВУЮЩЕЙ НА МОМЕНТ ПОЛУЧЕНИЯ 
ИПОТЕЧНОГО ЖИЛИЩНОГО КРЕДИТА (ЗАЙМА) НА ПРИОБРЕТЕНИЕ ЖИЛОГО 

ПОМЕЩЕНИЯ, БОЛЕЕ ЧЕМ НА ДВА ПРОЦЕНТНЫХ ПУНКТА, 
ЗА ИСКЛЮЧЕНИЕМ ИНЫХ ПРОЦЕНТОВ, ШТРАФОВ, КОМИССИЙ И ПЕНЕЙ 

ЗА ПРОСРОЧКУ ИСПОЛНЕНИЯ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО ИПОТЕЧНОМУ ЖИЛИЩНОМУ 
КРЕДИТУ (ЗАЙМУ), А ТАКЖЕ ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ 

ДЛЯ ЕЕ ПОЛУЧЕНИЯ 
 

1. Настоящий Порядок определяет правила установления и предоставления 
единовременной денежной выплаты педагогическим работникам, которым Законом Калужской 
области от 30.09.2019 N 498-ОЗ "Об установлении дополнительных мер социальной поддержки 
педагогическим работникам" установлены дополнительные меры социальной поддержки в виде 
единовременной денежной выплаты для погашения основной суммы долга и (или) уплаты 
процентов по ипотечным жилищным кредитам (займам) на приобретение жилого помещения, 
размер процентов по которым не превышает ставки рефинансирования (учетной ставки) 
Центрального банка Российской Федерации, действующей на момент получения ипотечного 
жилищного кредита (займа) на приобретение жилого помещения, более чем на два процентных 
пункта, за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения 
обязательств по ипотечному жилищному кредиту (займу), а также перечень документов, 
необходимых для ее получения (далее соответственно - Порядок, Закон N 498-ОЗ, 
единовременная денежная выплата, получатель, ипотечный кредит, ипотечный договор, 
педагогический работник). 

2. Единовременная денежная выплата устанавливается педагогическим работникам 
министерством образования и науки Калужской области (далее - министерство) и имеет 
заявительный характер. 

Размер единовременной денежной выплаты устанавливается в соответствии со статьей 4 
Закона N 498-ОЗ и ограничивается суммой остатка основного долга и остатка задолженности по 
выплате процентов за пользование ипотечным кредитом, за исключением иных процентов, 
штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по ипотечному кредиту. 

3. Перечисление единовременной денежной выплаты осуществляет государственное 
автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования 
Калужской области "Калужский государственный институт развития образования", находящееся по 
адресу: 248000, город Калуга, улица Гагарина, дом 1, телефон/факс: (4842)54-77-11, в отношении 
которого министерство осуществляет функции и полномочия учредителя (далее - плательщик). 

4. Единовременная денежная выплата устанавливается педагогическому работнику после 
проверки поданных педагогическим работником плательщику в период с 1 января по 31 декабря 
текущего года следующих документов: 

а) заявление установленной формы согласно приложению N 1 к Порядку (далее - заявление) 
в 2 экземплярах (один экземпляр возвращается педагогическому работнику с указанием даты и 
времени принятия заявления); 

б) копия документа, удостоверяющего личность; 

в) копия трудовой книжки, заверенная руководителем государственной образовательной 
организации, функции и полномочия учредителя в отношении которой осуществляет орган 
исполнительной власти Калужской области, или муниципальной образовательной организации, 
функции и полномочия учредителя в отношении которой осуществляет орган местного 
самоуправления муниципального образования, расположенной на территории Калужской области, 
с которой педагогическим работником заключен трудовой договор по основному месту работы по 
должности, отнесенной к категории "педагогические работники"; 

г) копия заключенного в установленном законодательством порядке ипотечного договора; 
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д) выписка из Единого государственного реестра недвижимости о правах на жилое 
помещение, приобретенное с использованием средств ипотечного кредита, полученная не позднее 
чем за 10 рабочих дней до даты обращения педагогического работника за установлением ему 
единовременной денежной выплаты; 

е) документ, подтверждающий, что педагогический работник признан нуждающимся в жилом 
помещении в порядке, предусмотренном Законом Калужской области от 8 февраля 2006 года N 
170-ОЗ "О реализации прав граждан на предоставление жилых помещений муниципального 
жилищного фонда по договорам социального найма"; 

ж) копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования педагогического 
работника; 

з) справка кредитора (заимодавца) о сумме остатка основного долга и сумме задолженности 
по выплате процентов за пользование ипотечным кредитом, полученная не позднее чем за 5 
рабочих дней до даты обращения педагогического работника за установлением ему 
единовременной денежной выплаты (представляется педагогическим работником плательщику в 
течение 5 рабочих дней со дня, следующего за днем окончания срока, указанного в абзаце первом 
настоящего пункта Порядка). 

5. Копии документов, указанных в пункте 4 Порядка (далее - документы), представляются с 
предъявлением подлинника (за исключением копии трудовой книжки), при этом лицо, 
ответственное за прием документов, делает пометку о соответствии копий подлинникам 
документов. 

6. Документы представляются педагогическим работником плательщику лично, в 
электронной форме, а также в иных формах, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, по выбору педагогического работника. 

Представление плательщику документов лично осуществляется в соответствии с графиком 
работы плательщика: понедельник - четверг: с 9-00 до 18-15, пятница: с 9-00 до 16-10; перерыв на 
обед: с 13-00 до 13-50; суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни - выходные. 

7. Датой обращения педагогического работника за установлением единовременной 
денежной выплаты считается день представления плательщику документов. 

В случае изменения банковских реквизитов, фамилии, имени или отчества педагогический 
работник обязан незамедлительно сообщить об этом плательщику. 

8. Документы, представленные плательщику, регистрируются лицом, ответственным за 
прием документов, в журнале учета документов, представленных педагогическими работниками 
для установления единовременной денежной выплаты установленной формы согласно 
приложению N 2 к Порядку, в день их представления в хронологической последовательности по 
датам и времени представления с присвоением единого порядкового номера в пределах 
календарного года (далее - журнал учета). 

Журнал учета должен быть пронумерован, прошит и скреплен печатью плательщика. 

9. Плательщик после проверки сведений, содержащихся в документах, указанных в пункте 4 
Порядка, и на основании журнала учета в течение 10 рабочих дней со дня, следующего за днем 
окончания срока, указанного в пункте 4 Порядка, формирует список педагогических работников на 
установление единовременной денежной выплаты по форме согласно приложению N 3 к Порядку 
(далее - список) и предоставляет список в министерство. 

10. Министерство в течение 5 рабочих дней со дня предоставления списка плательщиком и 
на его основании издает приказ об установлении единовременной денежной выплаты. 

11. Отказ в установлении педагогическому работнику единовременной денежной выплаты 
возможен по основаниям, указанным в статье 3 Закона N 498-ОЗ. 

При отказе в предоставлении педагогическому работнику единовременной денежной 
выплаты министерство в течение 5 рабочих дней со дня, следующего за днем издания приказа, 
указанного в пункте 10 Порядка, направляет педагогическому работнику письменный 
мотивированный отказ в предоставлении единовременной денежной выплаты. 
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Отказ в предоставлении единовременной денежной выплаты может быть обжалован 
педагогическим работником в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

12. Повторное обращение педагогического работника с заявлением допускается после 
устранения оснований для отказа, предусмотренных статьей 3 Закона N 498-ОЗ. 

13. Предоставление единовременной денежной выплаты осуществляется в течение 90 
календарных дней со дня издания приказа, указанного в пункте 10 Порядка, путем перечисления 
денежных средств на банковский счет педагогического работника, открытый им в кредитной 
организации для погашения ипотечного кредита и указанный в заявлении (далее - банковский 
счет). 

14. Единовременная денежная выплата считается предоставленной педагогическому 
работнику со дня исполнения плательщиком обязательства, указанного в пункте 13 Порядка. 

15. В течение 30 календарных дней со дня поступления средств единовременной денежной 
выплаты на банковский счет педагогический работник обязан представить плательщику документ, 
выданный кредитной организацией, подтверждающий, что средства единовременной денежной 
выплаты были списаны кредитной организацией с банковского счета педагогического работника 
для погашения основной суммы долга и (или) уплаты процентов по ипотечному кредиту. 

16. В случае если педагогический работник по какой-либо причине не смог в указанный в 
пункте 15 Порядка срок воспользоваться предоставленной ему единовременной денежной 
выплатой, средства единовременной денежной выплаты добровольно возвращаются 
педагогическим работником плательщику в течение пяти рабочих дней со дня окончания срока, 
указанного в пункте 15 Порядка, при этом педагогический работник имеет право на повторное 
обращение за установлением ему единовременной денежной выплаты. 

17. В случае излишне выплаченных педагогическому работнику средств единовременной 
денежной выплаты по причине представления педагогическим работником документов с заведомо 
ложными сведениями, сокрытия обстоятельств, влияющих на право установления 
единовременной денежной выплаты, необоснованно полученные им средства единовременной 
денежной выплаты добровольно возвращаются педагогическим работником плательщику в 
течение 5 рабочих дней со дня получения письменного уведомления плательщика. 

18. При возникновении споров по основаниям, указанным в пунктах 16, 17 Порядка, 
ежемесячная денежная выплата взыскивается министерством в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации. 

19. Министерство и плательщик несут ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации за действия (бездействие) при установлении и предоставлении 
единовременной денежной выплаты. 

20. Финансирование расходов, связанных с предоставлением ежемесячной денежной 
выплаты, осуществляется за счет средств, предусматриваемых министерству на соответствующий 
финансовый год в рамках государственной программы Калужской области "Повышение 
эффективности реализации молодежной политики, развитие волонтерского движения, системы 
оздоровления и отдыха детей в Калужской области". 
 
 
 
 
 

Приложение N 1 
к Порядку 

установления и предоставления единовременной денежной 
выплаты педагогическим работникам, которым Законом Калужской 

области от 30.09.2019 N 498-ОЗ "Об установлении 
дополнительных мер социальной поддержки педагогическим 

работникам" установлены дополнительные меры социальной 
поддержки в виде единовременной денежной выплаты 

для погашения основной суммы долга и (или) уплаты процентов 
по ипотечным жилищным кредитам (займам) на приобретение 

жилого помещения, размер процентов по которым не превышает 
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ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального банка 
Российской Федерации, действующей на момент получения 

ипотечного жилищного кредита (займа) на приобретение жилого 
помещения, более чем на два процентных пункта, 

за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней 
за просрочку исполнения обязательств по ипотечному жилищному 

кредиту (займу), а также перечню документов, необходимых 
для ее получения 

 
 
                                         В министерство образования и науки 

                                                          Калужской области 

                               от _________________________________________ 

                               ____________________________________________ 

                                              (Ф.И.О. заявителя) 

                               дата рождения ______________________________ 

                               ____________________________________________ 

                               адрес регистрации __________________________ 

                               ____________________________________________ 

                               ____________________________________________ 

                               место работы: ______________________________ 

                                                     (наименование 

                                                организации-работодателя) 

                               ____________________________________________ 

                               должность __________________________________ 

                               ____________________________________________ 

                               номер страхового свидетельства обязательного 

                               пенсионного страхования ____________________ 

                               идентификационный номер налогоплательщика 

                               (ИНН) ______________________________________ 

                               контактный телефон _________________________ 

                               ____________________________________________ 

 

                                 ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

    Прошу  установить  и предоставить мне единовременную денежную выплату в 

соответствии   с  Законом  Калужской  области  от  30.09.2019  N 498-ОЗ "Об 

установлении   дополнительных   мер   социальной  поддержки  педагогическим 

работникам" и перечислить ее на мой банковский счет N ____________________, 

открытый в _______________________________________________________________. 

                        (наименование кредитора (заимодавца) 

    Подтверждаю  достоверность  сведений, указанных в настоящем заявлении и 

представленных в прилагаемых к настоящему заявлению документах. 

    С   условиями  Порядка  установления  и  предоставления  единовременной 

денежной  выплаты  педагогическим  работникам,  которым  Законом  Калужской 

области   от   30.09.2019   N  498-ОЗ  "Об  установлении дополнительных мер 

социальной  поддержки педагогическим работникам" установлены дополнительные 

меры  социальной  поддержки  в  виде  единовременной  денежной  выплаты для 

погашения  основной  суммы  долга  и  (или)  уплаты  процентов по ипотечным 

жилищным   кредитам  (займам)  на  приобретение  жилого  помещения,  размер 

процентов  по которым не превышает ставки рефинансирования (учетной ставки) 

Центрального  банка  Российской  Федерации, действующей на момент получения 

ипотечного  жилищного  кредита  (займа)  на  приобретение жилого помещения, 

более чем на два процентных пункта, за исключением иных процентов, штрафов, 

комиссий  и  пеней  за  просрочку  исполнения  обязательств  по  ипотечному 

жилищному  кредиту (займу), а также перечнем документов, необходимых для ее 

получения   (далее   соответственно   -  Порядок,  единовременная  денежная 

выплата), ознакомлен(а). 

    Подтверждаю  факт  того,  что  мной  ранее  не реализовывалось право на 

получение  единовременной  денежной  выплаты, а также на улучшение жилищных 

условий с использованием иной (иных) формы (форм) государственной поддержки 

за счет средств федерального, областного, муниципального бюджетов. 

    Настоящим  в  соответствии  с требованиями статьи 9 Федерального закона 

от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных" подтверждаю свое согласие на 
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обработку    государственным    автономным    образовательным   учреждением 

дополнительного  профессионального образования Калужской области "Калужский 

государственный  институт  развития  образования"  (далее  -  оператор 1) и 

министерством  образования  и  науки Калужской области (далее - оператор 2) 

моих  персональных  данных  и  подтверждаю,  что,  давая  такое согласие, я 

действую своей волей и в своих интересах. 

    Согласие  дается  мной  для целей обеспечения соблюдения законов и иных 

нормативных  правовых  актов,  рассмотрения  и  проверки  соответствия моей 

кандидатуры  для  установления и предоставления мне единовременной денежной 

выплаты  и  распространяется  на всю информацию, содержащуюся в документах, 

представленных мною в соответствии с пунктом 4 Порядка. 

    Настоящее  согласие  предоставляется  на осуществление в отношении моих 

персональных  данных  следующих действий: сбор, систематизация, накопление, 

хранение  (в  том  числе  в  электронном  виде),  уточнение, использование, 

обезличивание,   блокирование,  уничтожение  и  передача  третьим  лицам  в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

    В  случае  неправомерного  использования  оператором  1  и оператором 2 

предоставленных  мной  персональных  данных  настоящее  согласие отзывается 

путем подачи мной письменного заявления оператору 2. 

    Настоящее  согласие  дано мной "____" _________ 20____ года и действует 

до полного исполнения сторонами своих обязательств. 

 

"____" __________ 20___ года       ________________   _____________________ 

                                      (подпись)       (расшифровка подписи) 

 

Заявление   и   документы   согласно  описи  в  журнале  учета  документов, 

представленных  педагогическими  работниками на установление единовременной 

денежной  выплаты  в соответствии с Законом Калужской области от 30.09.2019 

N   498-ОЗ   "Об   установлении   дополнительных  мер  социальной поддержки 

педагогическим работникам", приняты "____" ______________ 20___ года. 

 

_____________________________________ 

_____________________________________ 

_____________________________________   ____________  _____________________ 

(должность лица, принявшего заявление)    (подпись)   (расшифровка подписи) 

 
 
 
 
 

Приложение N 2 
к Порядку 

установления и предоставления единовременной денежной 
выплаты педагогическим работникам, которым Законом Калужской 

области от 30.09.2019 N 498-ОЗ "Об установлении 
дополнительных мер социальной поддержки педагогическим 

работникам" установлены дополнительные меры социальной 
поддержки в виде единовременной денежной выплаты 

для погашения основной суммы долга и (или) уплаты процентов 
по ипотечным жилищным кредитам (займам) на приобретение 

жилого помещения, размер процентов по которым не превышает 
ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального банка 

Российской Федерации, действующей на момент получения 
ипотечного жилищного кредита (займа) на приобретение жилого 

помещения, более чем на два процентных пункта, 
за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней 

за просрочку исполнения обязательств по ипотечному жилищному 
кредиту (займу), а также перечню документов, необходимых 

для ее получения 
 

ЖУРНАЛ 
УЧЕТА ДОКУМЕНТОВ, ПРЕДСТАВЛЕННЫХ ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ 

РАБОТНИКАМИ НА УСТАНОВЛЕНИЕ ЕДИНОВРЕМЕННОЙ ДЕНЕЖНОЙ ВЫПЛАТЫ 
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В СООТВЕТСТВИИ С ЗАКОНОМ КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ ОТ 30.09.2019 
N 498-ОЗ "ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ 

ПОДДЕРЖКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ" 
 

Начат "__" ___________ 20__ г. 

Окончен "__" ___________ 20__ г. 
 

N 
п/п 

Ф.И.О. 
педагогического 

работника 

Дата и время 
представления 

документов 

Опись 
документов 

Подпись лица, ответственного 
за прием документов 

1     

...     

 
 
 
 
 

Приложение N 3 
к Порядку 

установления и предоставления единовременной денежной 
выплаты педагогическим работникам, которым Законом Калужской 

области от 30.09.2019 N 498-ОЗ "Об установлении 
дополнительных мер социальной поддержки педагогическим 

работникам" установлены дополнительные меры социальной 
поддержки в виде единовременной денежной выплаты 

для погашения основной суммы долга и (или) уплаты процентов 
по ипотечным жилищным кредитам (займам) на приобретение 

жилого помещения, размер процентов по которым не превышает 
ставки рефинансирования (учетной ставки) Центрального банка 

Российской Федерации, действующей на момент получения 
ипотечного жилищного кредита (займа) на приобретение жилого 

помещения, более чем на два процентных пункта, 
за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней 

за просрочку исполнения обязательств по ипотечному жилищному 
кредиту (займу), а также перечню документов, необходимых 

для ее получения 
 
                                         В министерство образования и науки 

                                                          Калужской области 

 

Бланк плательщика 

 

                                  Список 

         педагогических работников на установление единовременной 

        денежной выплаты в соответствии с Законом Калужской области 

        от 30.09.2019 N 498-ОЗ "Об установлении дополнительных мер 

              социальной поддержки педагогическим работникам" 

 



N 
п/п 

Дата и 
время 

приема 
докумен

тов 

Ф.И.О., 
дата 

рождения 
педагогич

еского 
работник

а 

Документ, 
удостоверяю

щий 
личность 

(вид, серия, 
номер, когда 
и кем выдан) 

Дата и адрес 
регистрации 

по месту 
жительства 

на 
территории 
Калужской 

области 

Место 
работы, 
наимено

вание 
должнос
ти, стаж 
работы 

Дата и 
адрес 

регистраци
и 

приобрете
нного 

жилого 
помещени

я 

Договор 
ипотечного 
жилищного 

кредита 
(займа) 
(дата, 
номер, 

наименова
ние 

кредитора/ 
заимодавц

а) 

Документ, 
подтверждаю

щий, что 
педагогическ
ий работник 

признан 
нуждающимс

я в жилом 
помещении 
(вид, номер, 

дата, кем 
выдан) 

Номер 
страхового 
свидетель

ства 
обязатель

ного 
пенсионног

о 
страховани

я 

Сумма 
остатка 

основного 
долга и 
сумма 

задолженнос
ти по 

выплате 
процентов за 
пользование 
ипотечным 
кредитом 

1           

 
Директор          ______________            _______________________ 

                     (подпись)               (расшифровка подписи) 

 
 
 

 


